Regulamin

Interdyscyplinarne Centrum Badawcze PWSFTvIT im. Leona Schillera w todzi

Preambuta

Celem powofania Interdyscyplinarnego Centrum Badawczego PWSFTviT im. Leona
Schillera w todzi (zwanego dalej ,,Centrum”) jest utworzenie platformy do podejmowania
wspolnych inicjatyw badawczych, naukowych i dydaktycznych przez pracownikéw
Panstwowej Wyzszej Szkoty Filmowej, Telewizyjnej i Teatralnej im. Leona Schillera w todzi
(zwanej dalej ,Uczelnig”) wszystkich specjalizacji. Centrum jest tez miejscem inicjowania i

koordynowania projektow miedzyuczelnianych i miedzynarodowych.

Postanowienia ogodlne
§1

1) Centrum jest jednostkg miedzywydziatowgq, utworzong na wniosek Rektora PWSFTviT,
zgodnie z § 20 statutu Uczelni, zatwierdzonego na posiedzeniu senatu w dniu 22 czerwca
2006 .

2) Centrum prowadzi dziatalno$¢ w siedzibie Uczelni przy ul. Targowej 61/63 w todzi.

3) Regulamin Centrum, zwany dalej ,Regulaminem”, okresla zadania, strukture
organizacyjng, tryb powotywania organéw oraz zasady funkcjonowania Centrum.

4) Oficjalnym skrétem nazwy Interdyscyplinarnego Centrum Badawczego PWSFTviT im.
Leona Schillera w todzi jest ICB.

5) Centrum ma prawo postugiwac sie takze nazwg anglojezyczna: The Lodz Film School
Center for Interdisciplinary Research (CIR).

6) Centrum Podlega bezposrednio Rektorowi Uczelni.



Zadania
§2

Podstawowymi zadaniami Centrum s3a:

1) stwarzanie warunkow do realizacji i prowadzenie projektéw badawczych w Uczelni,
wspolnych oraz wtasnych, ze szczegdInym uwzglednieniem projektow interdyscyplinarnych,
miedzyuczelnianych i miedzynarodowych;

2) aktywne dziatanie na rzecz wzrostu ilosci i jakosci badan, w szczegdlnosci
interdyscyplinarnych, w obszarze nauk o sztuce filmowej i teatralnej, fotografii, nowych
medidw i kultury wizualnej, w tym inicjowanie nowych projektéw;

3) wzmocnienie wspotpracy Uczelni z innymi osrodkami artystycznymi oraz naukowymi,
w tym innymi uczelniami;

4) wspotpraca z krajowymi i zagranicznymi osrodkami o zblizonych do Centrum
zadaniach;

5) opracowywanie optymalnych dla Uczelni standardéw tworzenia, promocji i obrony
prac dyplomowych;

6) wsparcie wtadz poszczegdlnych Wydziatéw w tworzeniu programoéw zajec
teoretycznych prowadzonych w Uczelni;

7) wsparcie merytoryczne przy organizacji konferencji naukowych;

8) inicjowanie, rozwijanie i wdrazanie innowacyjnych projektéw dydaktycznych, zaréwno

jednorazowych, jak i programowych.

Finansowanie dziatalnosci

§3

Dziatalnos¢ ICB jest finansowana ze Srodkéw pozyskanych z nastepujacych zrédet:

1) dotacje na projekty naukowe (granty) realizowane w ICB, przyznawane przez

instytucje grantodawcze;

2) wspétpraca naukowo-badawcza z podmiotami zewnetrznymi, regulowana

odrebnymi umowami;

3) wspodtpraca naukowo-badawcza z jednostkami naukowymi Uczelni (katedry, wydziaty)
w ramach realizacji wspdélnej tematyki badawczej;

4) inne Zrédta.



Uprawnienia
§4

W ramach realizacji powierzonych mu zadan, Centrum posiada nastepujgce
prerogatywy:

1) Centrum wspiera wtadze Wydziatéw w pracy nad aplikacjami do programoéw
grantowych. Inicjator projektu badawczego powinien zgtosié sie do Centrum z
przygotowanym zarysem projektu. Wéwczas Centrum:

a) Zaproponuje pracownika Uczelni, ktéry bedzie w stanie pomdéc w odpowiednim
sformutowaniu wniosku;

b) Zaoferuje pomoc w poszukiwaniach wykonawcdw, a takze partneréw do
projektu badawczego, w tym badaczy i instytucje zagraniczne;

¢) Sprawdzi, czy w ramach pozostatych Wydziatow Uczelni nie powstaja
analogiczne inicjatywy, a jesli powstaja, dotozy wszelkich staran by formowane zespoty
potgczyly sity i by ostatecznie ukonstytuowat sie jeden, wspdlny projekt. Dotyczy to
zwiaszcza programow grantowych, o ktérych mowa w ust. 4;

d) Jesli w Uczelni powstaje jednoczesnie kilka wnioskdw badawczych do
programow grantowych, do ktérych Uczelnia moze zgtosic tylko jeden wniosek — i te
inicjatywy okazg sie niekompatybilne — zadaniem Centrum jest wynegocjowanie
kolejnosci sktadania tychze wnioskéw. Opinia wyrazona przez Rade Centrum zostaje
przekazana do dalszego procedowania do prorektora ds. nauczania i studentéw lub do
Rektora.

2) Centrum wspiera organizatorow konferencji naukowych prowadzonych przez
Uczelnie.

a) Plany organizacji konferencji naukowych nalezy zgtosi¢ do Centrum. Wéwczas
Centrum pomaga w sformutowaniu ogtoszenia i nagtasnia konferencje w
odpowiednich kanatach.

b) Organizatorem konferenciji jest jednostka zgtaszajgca konferencije
naukowa.

Struktura organizacyjna

§5

Organami Centrum sg:
1) Rada Centrum, zwana dalej ,,Radg”;

2) Kierownik Centrum, zwany dalej , Kierownikiem”.



§6

1) W ramach Centrum dziatajg zespoty naukowe realizujgce okreslone projekty;

2) Do zespotdéw naukowych rekrutujg sie pracownicy uczelni, realizujgcy projekty
badawcze lub badawczo-dydaktyczne, oraz osoby zatrudnione w ramach projektow
grantowych;

3) Pracownicy Wydziatéw uczestniczacy w realizacji projektéw w Centrum podlegajg w
sprawach pracowniczych regulacjom i wtadzom macierzystego Wydziatu.

Rada ICB

§7

1) Rada jest organem stanowigcym i kontrolnym, okreslajgcym cele dziatania Centrum,
ustalajgcym plany i zasady funkcjonowania Centrum oraz oceniajgcym realizacje tych
planow.

2) Rada liczy 11 cztonkéw.

3) W sktad Rady wchodzi po jednym przedstawicielu kazdej specjalnosci, Prorektor do
spraw nauczania i studentéw, kierownik wydawnictwa Uczelni oraz Kierownik Centrum w
roli przewodniczacego.

4) Przedstawiciele specjalnosci sg jednoczesnie osobami kontaktowymi w sprawach
badawczych w swoich jednostkach — to oni zapraszajg na Zebrania pracownikéw
zainteresowanych rozpoczeciem projektu badawczego i sg konsultantami w sprawach
biezacych.

5) Cztonkéw Rady powotuje i odwotuje Rektor na wniosek odpowiednich Rad
Wydziatdw; nie dotyczy to Prorektora ds. nauczania i studentéw, ktory jest
przedstawicielem Rektora w Radzie oraz Kierownika Centrum.

6) Kadencja Rady trwa cztery lata i rozpoczyna sie w dziesigtym dniu miesigca

nastepujgcego po wyborach wtadz dziekanskich.

§8

Do kompetencji Rady nalezy:

1) okreslanie celéw i ksztattowanie polityki badawczej Centrum;

2) zatwierdzanie dtugofalowego programu funkcjonowania i rozwoju Centrum;
3) opracowanie zasad konstruowania planéw badawczych i ich okresowej oceny;



4) inicjowanie i opiniowanie porozumien i umoéw o charakterze strategicznym z
podmiotami zewnetrznymi;

5) postulowanie zmian Regulaminu;

6) opiniowanie projektéw zmian wewnetrznej struktury organizacyjnej Centrum;

7) sktadanie sprawozdania rocznego z prac Centrum Rektorowi PWSFTviT oraz Radom
Wydziatéw;

Zebrania Rady
§9

1) Zebrania Rady odbywajg sie co najmniej cztery razy w roku.

2) Zebrania Rady zwotuje Kierownik Centrum z inicjatywy wtasnej, na pisemny wniosek
Rektora lub co najmniej potowy cztonkéw Rady.

3) Z zastrzezeniem § 10 ust. 5, uchwaty Rady zapadajg zwykta wiekszoscig gtosow w
obecnosci co najmniej potowy sktadu Rady, przy czym w sprawach personalnych Rada
podejmuje uchwaty w gtosowaniu tajnym.

4) Zebrania sg otwarte, ogtaszane co najmniej z dwutygodniowym wyprzedzeniem;
uczestniczg w nich kierownicy zespotéw badawczych, inicjatorzy nowych projektéw, a takze

— z gtosem doradczym — zaproszeni goscie.

Kierownik

§10

1) Kierownik Centrum jest powotywany i odwotywany przez Rektora.

2) Powotanie Kierownika moze by¢ odnawiane.

3) Kierownikiem Centrum moze by¢ pracownik Uczelni, posiadajgcy co najmniej stopien
naukowy doktora.

4) Kadencja Kierownika trwa cztery lata i rozpoczyna sie 1 stycznia roku nastepujacego
po roku, w ktérym przeprowadzane sg wybory wtadz dziekanskich.

5) Rektor moze odwotac Kierownika z wtasnej inicjatywy, lub na wniosek Rady,
uchwalony wiekszoscig 2/3 gtoséw regulaminowego sktadu Rady.

§11

Kierownik:

1) zarzgdza Centrum i odpowiada za jego dziatalnos¢ przed Rektorem;



2) wspdtpracuje z wiadzami Wydziatéw oraz ich jednostkami administracyjnymi, a w
szczegoblnosci:

a) reprezentuje Centrum na zewnatrz;

b) odpowiada za prowadzenie efektywnych dziatan Centrum w kraju i zagranicg;

c¢) dba o aktualizowanie informacji o osiggnieciach naukowych pracownikéw
uczelni;

d) utrzymuje aktualng baze konferencji, szkolen, seminariéw potencjalnie
interesujacych dla pracownikow Uczelni;

e) wspotksztattuje plany wydawnicze Uczelni;

f) podejmuje inne decyzje wynikajgce z przepiséw lub postanowien szczegélnych,
niezastrzezone dla innych organdéw, niezbedne do prawidtowego dziatania jednostki

§12

1) W razie potrzeby, na umotywowany wniosek Rady, Rektor powotuje nie wiecej niz
dwdch zastepcow.
2) Zakres obowigzkéw zastepcédw okresla Kierownik.

Zespoty badawcze

§13

1) Kierownikiem zespotu badawczego jest osoba wskazana w umowie o realizacje
projektu. Jesli umowa nie przesadza o osobie kierownika, powotuje go kierownik jednostki
zatrudniajgcej.

2) Kierownicy zespotéw powotywani sg na czas trwania realizowanych projektéw.

3) Kierownik zespotu:

1. odpowiada za merytoryczng strone realizowanego przez zespét projektu;

2. odpowiada za organizacje pracy zespotu oraz rozliczanie zobowigzan
badawczych;

3. odpowiada za gospodarke finansowg zespotu, w tym za pozyskiwanie srodkdow
finansowych na realizacje badan.

Przepisy przejsciowe

§14

Termin rozpoczecia pierwszej kadencji Rady okresla Rektor w zarzgdzeniu o powotaniu

Centrum.



Postanowienia koncowe

§15

Zmiany regulaminu Centrum uchwalane sg przez Senat Uczelni.



