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Informacje dla pracownikéow uczelni

JAK WZIAC UDZIAL W PROGRAMIE
ERASMUS+?

W programie Erasmus+ pracownicy uczelni mogg korzystaé z wyjazddw zagranicznych
w ramach prowadzonych przez uczelnie projektéw mobilnosci, a takze uczestniczy¢ w innego
typu projektach miedzynarodowych, w ktdrych realizacje zaangazowana jest ich uczelnia.

Pracownik moze korzystaC z wyjazddw zagranicznych w programie Erasmus+, jezeli
zatrudniajgca go szkota wyzsza uczestniczy w tym programie tj. posiada Karte Erasmusa dla
szkolnictwa wyzszego, nadang przez Komisje Europejska, i w danym roku akademickim
podpisata z Narodowg Agencjg umowe obejmujacg wyjazdy pracownikdw.

Kraje uczestniczace w programie
33 panstwa okreslane jako kraje programu:

28 panstw cztonkowskich Unii Europejskiej;
Islandia, Liechtenstein, Norwegia;

Turcja;

Byfa Jugostowianska Republika Macedonii.

Kraje programu wspoffinansujg program Erasmus+ i biorg w nim udziat na zasadzie
petnoprawnych uczestnikow.

Wszystkie pozostate kraje S$wiata to kraje partnerskie, ktore mogg uczestniczyc
w okreslonych akcjach programu Erasmus+. Kraje te sg zgrupowane w regiony wg
instrumentdw finansowych UE, z jakich dofinansowywana jest wspotpraca.

WYJAZDY ZAGRANICZNE (MOBILNOSC)

Istniejg dwa typy wyjazddw, z ktdrych mogg korzysta¢ pracownicy uczelni prowadzacych
projekty mobilnosci:

wyjazdy do zagranicznych szkdt wyzszych w celu prowadzenia zajec¢ dla studentow
(z wyjazddw tych mogg korzystac tylko nauczyciele akademiccy);

wyjazdy do instytucji, organizacji, przedsiebiorstw na szkolenia/w celach
szkoleniowych (podnoszenie kwalifikacji).

Mozliwe sg wyjazdy do innych krajow programu, a takze do niektorych krajow partnerskich
z innych regionéw $wiata, w zaleznosci od tego, czy dana uczelnia otrzymata dofinansowanie
na wymiane z wybranymi krajami partnerskimi.

Pobyt pracownika w zagranicznej instytucji lub przedsiebiorstwie w innym kraju programu
moze trwac od 2 dni do 2 miesiecy. W przypadku wyjazddw do krajéw partnerskich pobyt
moze trwac od 5 dni do 2 miesiecy.
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JAK UBIEGAC SIE O WYJAZD?

O wyjazd mozna sie ubiegac tylko na uczelni, w ktorej jest sie zatrudnionym. To szkoty
wyzsze wnioskujg o $rodki na dofinansowanie wyjazdéow w ramach projektéw mobilnosci,
prowadzg kwalifikacje kandydatdw i wyptacajg dofinansowanie na wyjazd.

Termin sktadania wnioskéw dotyczacych wyjazddw okresla uczelnia.

Z wyjazdow w programie Erasmus+ mogg korzystaé pracownicy uczelni uczestniczacych
w programie, zatrudnieni na podstawie umowy o prace lub innej umowy cywilnoprawnej.
Uczelnia moze zdecydowac o preferencyjnym traktowaniu pracownikéw etatowych. Wyjazdy
pracownikdw w programie Erasmus+ powinny by¢ traktowane przez uczelnie jako element
strategii rozwoju wiasnej kadry.

Kandydatury pracownikéw, ktdrzy ubiegajg sie o wyjazd po raz pierwszy powinny mieé
pierwszenstwo. Uczelnie mogg zastosowac dodatkowe kryteria spdjne z wiasng polityka
doskonalenia zawodowego pracownikdw.

JAKIE SA WARUNKI FINANSOWE WYJAZDOW?

Dofinansowanie z budzetu programu Erasmus jest przeznaczone na czeSciowe pokrycie
kosztdw zwigzanych z podrdzg i utrzymaniem za granicg. Zasady programu Erasmus+
umozliwiajg oferowanie wsparcia finansowego w réznych formach: jako wyptate
dofinansowania w wysokosSci ryczattowej ustalonej dla wyjazdéw do danego kraju lub
zapewnienia przez uczelnie Swiadczen zwigzanych z podrdza i pobytem za granica.

Zasady przyznawania dofinansowania okresla uczelnia.

Szczegdtowych informacji o mozliwosciach udziatu w programie Erasmus+ i wspdtpracy
z partnerami w innych krajach oferowanych przez dang uczelnie udziela uczelniany lub
wydziatowy koordynator programu Erasmus+ oraz pracownicy dziatow odpowiedzialnych za
wspOtprace z zagranicg lub programy europejskie.

UDZIAL W INNYCH PROJEKTACH WSPOLPRACY MIEDZYNARODOWEJ

Pracownicy uczelni mogg rowniez uczestniczy¢ w rdéznego typu miedzynarodowych
projektach, w ktére zaangazowana jest zatrudniajgca ich uczelnia lub — czesSciej — wydziat,
np. w Partnerstwach strategicznych, w projektach typu Budowanie potencjatu w szkolnictwie
wyzszym (w krajach partnerskich), czy w Sojuszach na rzecz wiedzy lub Sojuszach na rzecz
umiejetnosci.

W danym projekcie mogg brac udziat pracownicy zajmujgcy sie dziedzing lub zagadnieniami,
ktdrych projekt dotyczy, przede wszystkim z jednostek bezposrednio zaangazowanych w jego
realizacje. Dziatania, w jakie dana osoba moze sie wigczy¢, i forma udziatu zalezg od ustalen
w obrebie danego projektu (np. miedzynarodowe spotkania projektowe, wyjazdy w celach
szkoleniowych lub w celu prowadzenia zaje¢, opracowywanie konkretnych rezultatéw
projektu i in.).
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Szczegotowych informacji o mozliwosciach udziatu w programie Erasmus+ i wspotpracy z
partnerami w innych krajach oferowanych przez dang uczelnie udziela uczelniany lub
wydziatowy koordynator programu Erasmus+ oraz pracownicy dziatdw odpowiedzialnych za

wspOtprace z zagranicg lub programy europejskie.

trse mErasmus+

Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji
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MOZLIWOSCI DLA NAUCZYCIELI
AKADEMICKICH

Program Erasmus+ oferuje pracownikom naukowo-dydaktycznym nastepujgce mozliwosci
udziatu w miedzynarodowej wspotpracy uczelni:

wyjazdy do zagranicznych szkét wyzszych w celu prowadzenia tam zajec
dydaktycznych dla studentéw ( 7eaching periods);

wyjazdy do zagranicznych instytucji lub przedsiebiorstw w celach szkoleniowych
(Training periods, udziat w szkoleniach, warsztatach, wymiana doswiadczen,
doskonalenie metod nauczania itp.);

udziat w projektach wspdtpracy miedzynarodowej, realizowanych wspdlnie przez
konsorcja instytucji z réznych krajow, w ktorych bierze udziat uczelnia zatrudniajaca.

WYJAZDY ZAGRANICZNE (MOBILNOS()

Wyjazdy w ramach programu Erasmus+ sg dobrg okazja do sprawdzenia i doskonalenia
wihasnych kompetencji, umozliwiajg nawigzanie nowych kontaktéw o charakterze naukowo-
dydaktycznym oraz inicjowanie wspOtpracy z zagranicznymi uczelniami lub innymi
instytucjami, ktdra moze by¢ inspiracjq do wprowadzenia zmian poprawiajgcych dydaktyczny
potencjat jednostki organizacyjnej i/lub uczelni.

Mozliwe sg wyjazdy do innych krajow programu, a takze do niektdrych krajéw partnerskich
z roznych regiondw S$wiata, w zaleznosci od tego, czy dana uczelnia otrzymata
dofinansowanie na wymiane z wybranymi krajami partnerskimi.

Pobyt nauczyciela akademickiego w zagranicznej instytucji lub przedsiebiorstwie w innym
kraju programu moze trwa¢ od 2 dni do 2 miesiecy. W przypadku wyjazdéw do krajow
partnerskich pobyt moze trwac od 5 dni do 2 miesiecy.

WYJAZDY W CELU PROWADZENIA ZAJEC DYDAKTYCZNYCH
NA ZAGRANICZNYCH UCZELNIACH

Nauczyciele akademiccy mogg wyjezdza¢ do zagranicznych szkot wyzszych, z ktorymi
zatrudniajgca ich uczelnia podpisata umowy miedzyinstytucjonalne.

Przed wyjazdem niezbedne jest przygotowanie indywidualnego programu mobilnoSci
(Mobility Agreement) dotyczacego nauczania za granicg, ktory musi zostaC zatwierdzony
przez uczelnie wysytajaca i goszczaca.

Zajecia prowadzone przez nauczycieli akademickich muszg by¢ zawsze integralng czescig
aktualnego programu nauczania goszczacej uczelni.
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WYJAZDY W CELACH SZKOLENIOWYCH

Nauczyciele akademiccy mogg roéwniez wyjezdzaé do instytucji zagranicznych, np.
przedsiebiorstw, organizacji, instytucji kultury, instytucji edukacyjnych, w tym uczelni, aby
podnosi¢ swoje kompetencje, wymienia¢ doswiadczenia, poszerzaé wiedze w danej
dziedzinie (udziat w szkoleniu, seminarium, warsztatach z elementami szkolenia, wizyta typu
work shadowing, itp.).

Tak jak w przypadku wyjazdéow dydaktycznych, niezbedne jest zatwierdzenie przed
wyjazdem indywidualnego programu mobilnosci (Mobility Agreement) dotyczacego szkolenia
za granica.

UDZIAL W INNYCH PROJEKTACH WSPOLPRACY MIEDZYNARODOWEJ

Nauczyciele akademiccy mogg angazowacC sie w realizacje projektow miedzynarodowych
prowadzonych przez zatrudniajace ich uczelnie. Najczesciej pracownicy naukowo-dydaktyczni
wigczajg sie w dziatania prowadzone przez ich macierzysty wydziat, instytut lub mniejszg
jednostke organizacyjna.

Oprocz dziatan bezposrednio zwigzanych ze wspdtpracg partnerdw, jak miedzynarodowe
spotkania projektowe, czy z opracowywaniem konkretnych rezultatow/produktdéw, projekty
mogg rowniez przewidywac réznego typu dziatania mobilnosciowe (wyjazdy zagraniczne)
zwigzane z nauczaniem lub udziatem w szkoleniach.

Na przyktad w projektach typu Partnerstwa strategiczne mogg by¢ organizowane programy
intensywne dla studentéw (kursy intensywne), przygotowywane i prowadzone przez
miedzynarodowe grono nauczycieli akademickich z uczestniczacych w projekcie instytucji, jak
rowniez krotkie programy szkoleniowe dla pracownikdéw czy diugoterminowe wyjazdy w celu
prowadzenia zaje¢ w partnerskich uczelniach lub udziatu w szkoleniach.

Wiecej informacji o projektach miedzynarodowych znajduje sie na stronie programu
Erasmus+ (www.erasmusplus.org.pl):

Partnerstwa strategiczne;

projekty typu Budowanie potencjatu w szkolnictwie wyzszym (w krajach
partnerskich);

Sojusze na rzecz wiedzy;

Sojusze na rzecz umiejetnosci.

Szczegobtowe informacje na temat mozliwosci oferowanych w programie Erasmus+ znajdujg
sie w Przewodniku po programie Erasmus+2015. Aktualne dokumenty programu.
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http://www.erasmusplus.org.pl/
http://erasmusplus.org.pl/szkolnictwo-wyzsze/akcja-2/partnerstwa-strategiczne/
http://erasmusplus.org.pl/szkolnictwo-wyzsze/akcja-2/budowanie-potencjalu/
http://erasmusplus.org.pl/szkolnictwo-wyzsze/akcja-2/sojusze-na-rzecz-wiedzy/
http://erasmusplus.org.pl/ksztalcenie-i-szkolenia-zawodowe/akcja-2/
http://erasmusplus.org.pl/dokumenty/szkolnictwo-wyzsze/
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MOZLIWOSCI DLA PRACOWNIKOW
NIEDYDAKTYCZNYCH

Program Erasmus+ oferuje nastepujgce mozliwosci pracownikom administracyjnym uczelni
oraz innym pracownikom nieprowadzacym zajec¢ dydaktycznych:

wyjazdy do zagranicznych instytucji lub przedsiebiorstw w celach szkoleniowych
(Training periods, udziat w szkoleniach, warsztatach, wymiana do$wiadczen, wyjazdy
typu job shadowing itp.);

udziat w miedzynarodowych projektach, w ktérych bierze udziat uczelnia
zatrudniajaca.

WYJAZDY ZAGRANICZNE (MOBILNOSC)

Wyjazdy w ramach programu Erasmus+ sg dobrg okazja do sprawdzenia i doskonalenia
wilasnych kompetencji, umozliwiaja nawigzanie nowych kontaktéw zawodowych oraz
inicjowanie wspotpracy z zagranicznymi uczelniami lub innymi instytucjami, ktéra moze by¢
inspiracjg do wprowadzenia projakos$ciowych zmian w jednostce macierzystej.

Mozliwe sg wyjazdy do innych krajow programu, a takze do niektdrych krajéw partnerskich
z roznych regiondw $wiata, w zaleznosci od tego, czy dana uczelnia otrzymata
dofinansowanie na wymiane z wybranymi krajami partnerskimi.

Pobyt pracownika w zagranicznej instytucji lub przedsiebiorstwie w innym kraju programu
moze trwac¢ od 2 dni do 2 miesiecy. W przypadku wyjazdéw do krajow partnerskich pobyt
moze trwac od 5 dni do 2 miesiecy.

WYJAZDY W CELACH SZKOLENIOWYCH

Pracownicy szkot wyzszych mogg wyjezdzaé do instytucji zagranicznych, np. przedsiebiorstw,
organizacji, instytucji edukacyjnych, w tym uczelni, w celu doskonalenia umiejetnosci
i kwalifikacji potrzebnych w pracy i wymiany doswiadczen (udziat w szkoleniu, seminarium,
warsztatach z elementami szkolenia, wizyta typu work shadowing itp.).

Przed wyjazdem niezbedne jest zatwierdzenie indywidualnego programu mobilnosci ( Mobility
Agreement) dotyczacego szkolenia za granica.

MIEDZYNARODOWE TYGODNIE SZKOLENIOWE

Wiele uczelni organizuje tzw. tygodnie szkoleniowe (/international staff training weeks),
w ktorych uczestniczy jednoczesnie wieksza grupa pracownikéw z wielu zagranicznych szkot
wyzszych. Ich celem jest prezentacja réznych form wykorzystywania wspdtpracy
miedzynarodowej w programie Erasmus+ do wprowadzania zmian na uczelniach, a takze
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podnoszenie kompetencji pracownikow w zakresie tematyki objetej szkoleniem oraz wymiana
doswiadczen.

UDZIAL W INNYCH PROJEKTACH WSPOLPRACY MIEDZYNARODOWEJ

Pracownicy niedydaktyczni mogg angazowac sie w realizacje projektéw miedzynarodowych
prowadzonych przez zatrudniajgce ich uczelnie. Najczesciej pracownicy uczelni wtgczajg sie
w dziatania prowadzone przez ich macierzystg jednostke. W realizacje projektéw mogg by¢
angazowani m.in. pracownicy jednostek administracyjnych, technicznych czy finansowych.

Wiecej informacji o projektach miedzynarodowych znajduje sie na stronie programu
Erasmus+ (www.erasmusplus.org.pl):

Partnerstwa strategiczne;

projekty typu Budowanie potencjatu w szkolnictwie wyzszym (w krajach
partnerskich);

Sojusze na rzecz wiedzy;

Sojusze na rzecz umiejetnosci.

Szczegotowych informacji o mozliwosciach udziatu w programie Erasmus+ i wspotpracy
z partnerami w innych krajach oferowanych przez dang uczelnie udziela uczelniany lub
wydziatowy koordynator programu Erasmus+ oraz pracownicy dziatow odpowiedzialnych za
wspOtprace z zagranicg lub programy europejskie.

Szczegotowe informacje na temat mozliwosci oferowanych w programie Erasmus+ znajdujg
sie w Przewodniku po programie Erasmus+ 2015. Aktualne dokumenty programu.
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